
Organizator socialne
mreže/organizatorka socialne
mreže

Izbrane kvalifikacije
Doktor znanosti/doktorica znanosti s področja informacijskih ved
Proizvajalec/proizvajalka bioplina
Diplomirani inženir materialov (un)/diplomirana inženirka materialov (un)
Primerjaj označene Počisti

Ime kvalifikacije Organizator socialne mreže/organizatorka socialne mreže

Tip kvalifikacije Višja strokovna izobrazba

Vrsta kvalifikacije Izobrazba

Vrsta izobraževanja Višje strokovno izobraževanje

Trajanje izobraževanja 2 leti

Kreditne točke 120 kreditnih točk



Vstopni pogoji

• Matura ali 
• poklicna matura ali
• zaključni izpit pred (1. junijem 1995) po kateremkoli štiriletnem
srednješolskem programu ali
• mojstrski, delovodski ali poslovodski izpit, tri leta delovnih
izkušenj in opravljen preizkus znanja iz splošnoizobraževalnih
predmetov v obsegu, ki je določen za poklicno maturo v srednjem
strokovnem izobraževanju.
Poleg vpisnih pogojev, predpisanih z zakonom, je treba za vpis v
ta program uspešno opraviti še preizkus posebne psihofizične
sposobnosti, ki zajema test za ugotavljanje komunikacijskih  in
socialnih kompetenc ter osebni razgovor.

ISCED področje ISCED področje
Zdravstvo in socialna varnost

ISCED podpodročje isced podpodročje  socialno delo in svetovanje

Raven kvalifikacije
SOK 6
EOK 5
Kratki cikel

Učni izidi
Študent/študentka je usposobljen/-a za: 
(splošne kompetence)

komunikacijo in mreženje ter prožno delovanje v različnih družbenih in kulturnih okoljih,
uporabo informacijsko-komunikacijske tehnologije za učinkovito podporo delu in upravljanju z
dokumentacijo, podatki in informacijami,
uporabo slovenskega in tujega jezika za učinkovito in jasno ustno ter pisno sporazumevanje z vsemi
deležniki v svojem delovnem okolju,
analitično in ustvarjalno razmišljanje za samostojno odločanje ter reševanje problemov s prožno
uporabo znanj v praksi,
samoiniciativnost in izražanje novih idej, prilagodljivost novim situacijam, proaktivno in iniciativno
delovanje ter usmerjenost v samoevalviranje in nenehno izboljševanje svojega dela,
postavljanje lastnih ciljev, načrtovanje in spremljanje lastnega dela ter dela drugih, odgovornost za
kakovost in uspešnost opravljenega dela ter spodbujanje prenašanja znanja,
podjetno vedenje in prevzemanje odgovornosti za samoučenje in za vseživljenjsko učenje na podlagi
kritične in etične samorefleksije lastnega mišljenja in ravnanja,

(poklicno-specifične kompetence)

jasno razumevanje socialno varstvenega področja,
empatičnost in komunikacijsko odprtost, občutljivost in odprtost za ljudi in socialne situacije ter
razumevanje in spoštovanje različnosti kot kvalitete,
razumevanje povezav med težavami posameznikov in širšim družbenim kontekstom, prepoznavanje
sistemskih ovir ter ustrezno odzivanje,
prepoznavanje in razumevanje človeških kriz in stisk, vezanih na družbeno in osebno pogojene
okoliščine in soustvarjanje želenih razpletov z upoštevanjem perspektive posameznika,



reševanje praktičnih problemov s področja zagotavljanja pomoči uporabnikom ter preventivno
delovanje v praksi na podlagi pridobljenih teoretičnih in praktičnih znanj, spretnosti in veščin v
programu,
uporabo sodobnih pristopov in načel ter izbiro metod in načinov dela v praksi skladno s standardi
stroke ter soustvarjanje izvirnih, novih in drugačnih konceptov, rešitev za uporabnike,
vzpostavljanje in vzdrževanje partnerskega odnosa z deležniki pri svojem delu,
usmerjenost v sodelovanje, delo v skupini in timsko delo, etično ter pošteno vedenje do deležnikov v
svojem delovnem okolju,
zavezanost poklicni etiki v družbenem okolju s spoštovanjem načel nediskriminatornosti,
inkluzivnosti idr. ter prevzemanje etične in profesionalne odgovornosti biti socialna delavka/socialni
delavec,
samostojno načrtovanje, organiziranje, vodenje, usklajevanje in spremljanje potrebnih aktivnosti za
učinkovito delo,
zbiranje in pripravo podatkov potrebnih za delo, pripravo poročil in analiz dela ter podporo za delo
ustreznih strokovnih služb.

Ocenjevanje in zaključevanje

Znanje študentov se ocenjuje z vajami, seminarskimi nalogami, lahko pa tudi z izdelki, projektnimi deli,
nastopi, storitvami in drugače ter z izpiti. Uspeh na izpitu se ocenjuje z ocenami: 10 (odlično); 9 (prav
dobro: nadpovprečno znanje, vendar z nekaj napakami); 8 (prav dobro: solidni rezultati); 7 (dobro); 6
(zadostno: znanje ustreza minimalnim kriterijem); 5–1 (nezadostno). Kandidat uspešno opravi izpit, če dobi
oceno od zadostno (6) do odlično (10).
 

Napredovanje

V 2. letnik lahko napreduje študent, če je uspešno opravil obveznosti modulov, predmetov in praktičnega
izobraževanja (vključno z vajami, s seminarskimi nalogami, projekti, izpiti …) 1. letnika v obsegu najmanj
45 KT; pri tem mora v celoti opraviti obveznosti iz vaj in praktičnega izobraževanja.

Prehodnost
Študijski programi 1. stopnje (SOK: raven 7)

Pogoji za pridobitev javne listine

Diploma se izda študentu, ko opravi vse obvezne module/predmete v obsegu 94 KT, izbirni modul v obsegu
16 KT, prostoizbirni predmet v obsegu 5 KT ter diplomsko delo v obsegu 5 KT.



Izvajalci kvalifikacije

Višja strokovna šola v sodelovanju z delodajalci, ki izvajajo praktični del izobraževanja.

URL

https://paka3.mss.edus.si/registriweb/ProgramPodatki.aspx?ProgramId=7148

https://paka3.mss.edus.si/registriweb/ProgramPodatki.aspx?ProgramId=7148

